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Unternehmerinnen in der Region Stuttgart

Der weibliche Flihrungsstil

Fiihwer Frauen anders? Diese Frage stand
im Mittelpunkt cines Netzwerktreffs des
BDS-Verens Untemehmernnnen in der Re-
giga Huttgart im Mérz Enapp 20 EDE-Mit-
gleder urd Giste waren gekommen, urm
iz Besonderheiten des weit!ichen Fih-
rurgsstils und einschlagige Beispiels aus
oer Praxis kennen 2u bernén.

Fiaferenitn Heike Strathausen, die klgine und
grole Mittelstandsfirmen im den Bereichen
Fersonal- und Urterrehmensentwicklung
berdt, diskutierte mit den Telaehrmennnen
Themen wie Work-Life-Balance, Flhnungs-
techaiken und wor 3llem die Fragt. wils 150
anders am weitlichen gegendber dem
rdrsnlichsn F'.iflrl..ll'giﬁlil und wiher kamme
das? Strathausen zeigte Wege auf, wie
Unternenmerinnen mil Schwierigesiten,
Hindemissen und Blockaden urngehen kibn-

ren, Vielen Frauen fehle es an der notwen-
digen Korsequene, um inre berufichen wie
auch privaten Belange durchausetzen, oh-
ree ihire Ul zuverschrecken ader Men-
sehien wor den Eopf 2u stollen, Witkrend sich
Manrer eher an Hierarchien arisntierten und
einen graBeren individualismus einkringsn,
siien Frauen mshe an Kolleg@tin inbares-
siert und werflgten Uber bessere Bommieni-
katiansfanigkeiten, Fir wisle Minrer seien
Emectionen tabu, flr Frauen hingegen seies
normal, sie Zu zeigen,

Beiallen Unterschieden wanen sich die Tedl-
nehmerinnen am Aoend einig: Fragen sing
in Flhrungspositionen dwrch ihre kan-
sensstarke und pragmatische Heramge-
hensweise sehr gut gesigret, Mitarbeiter
Tu mativieren, um gemeinsam bessere
Unternehmenssisle 2u sereichen, wif
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